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Begeisterung.
Inspiration.
Innovation.

Drei einfache Worte, die den Kern unserer
Philosophie beschreiben.

Sie finden sich hier wieder? Dann sind Sie
bei AVM richtig. Lernen Sie uns kennen und
werfen Sie einen Blick hinter die Kulissen.

,Die Basis unseres Erfolges sind

die Menschen dahinter.“

Johannes Nill, Geschiftsfiihrer




Die Idee Die Produkte
Das Unternehmen AVM High-Performance Communication

Voraussetzung fiir stetiges Wachstum sind
Innovationen. Wir entwickeln unsere Pro-
dukte mit Blick auf die Zukunft und nehmen
dabei stets die Wiinsche unserer Kunden
ernst. Denn {iber den Nutzen einer Innova-
tion entscheiden letztendlich die, die sie
anwenden. Millionen zufriedener Anwender
und tiber 260 von der Fachpresse verliehe-
ne Auszeichnungen und Testsiege bestati-
gen den Erfolg unseres Bemiihens.

1986 begann alles mit einer Idee
dreier Studenten: die damals
neue ISDN-Technologie univer-
sell nutzbar zu machen. Das war
die Geburtsstunde des Unter-
nehmens AVM und der Beginn
einer nachhaltigen Erfolgsge-
schichte.

Eines ist auch bei der rasanten
Entwicklung des Unternehmens
seit den Anfangen gleich geblieben: unsere Leidenschaft
fiir neue Technologien. DSL, WLAN, DECT und Voice over IP —

Um uns fortwdhrend an der Spitze behaup-
ten zu konnen, investierten wir allein in

das sind die Themen, die uns heute beschaftigen. ' 2008 rund 25 Mio. EUR in Forschung und
Entwicklung. So setzen wirimmer wieder Maf3stdbe — zum
Fir jede dieser Technologien haben wir Produktlgsungen Beispiel beim Thema Funk. Das aktuelle Topmodell unter den
entwickelt, die sowohl im Wettbewerbsumfeld, als auch bei FRITZ!Box Produkten inte-
unseren Anwendern die Referenz fiir kiinftige Innovationen griert das schnelle WLAN N ‘ '
darstellen. Das ist fiir uns Bestdtigung und Ansporn und eine DECT-Basisstation !
zugleich, auch in Zukunft unseren Erfinder-Spirit zu leben fiir schnurloses Telefonieren. \
und nach neuen Losungen fiir bessere Internetkommuni- In Verbindung mit dem DECT- . I I
kation zu suchen. Telefon FRITZ!Fon MT-D lasst .
sich die Internettelefonie in
brillantem und nattrlichem

HD-Klang wiedergeben.

FRITZ!Fon MT-F, FRITZ!Fon MT-D und

,Produkte mitzugestalten, die Millionen ARty Farn WA 72710

von Kunden begeistern, ist klasse!*

Gerd Thiedemann, Product Manager

Technisches Know-how ist unser Fundament.
Matfgeblich fiir nachhaltigen Erfolg ist aber auch das

Erfolg ist kein Zufall. Unser Streben nach Innovationen und die Verstdndnis fiir die Anforderungen des Marktes:
Menschen, die mit Engagement und Herz dahinterstehen, bilden
den Kern dieser Erfolgsgeschichte. B Ob DSL, WLAN, DECT oder VolP, alle FRITZ!-Produkte sind
Eigenentwicklungen und jeweils eine Komplettlosung aus Hard-
M 1986 in Berlin gegriindet, ist AVM heute einer der weltweit und Software.
fihrenden Hersteller von DSL- und ISDN-Endgeraten. B AVM steht fiir Qualitdt und Zuverldssigkeit: Unsere Produkte
m Der Name unserer Kernmarke FRITZ! ziert jedes zweite werden in Deutschland entwickelt und hergestellt.
DsL-Gerét in.Deutschland. Damit ist AVM Marktfiihrer in B FRITZ! - aktuelle Meilensteine:
Bl ECIEn 2007: WLAN N-Premiere in der FRITZ!Box
B |m Geschéftsjahr 2008 erzielte AVM mit 460 Mitarbeitern 2008: Erstes FRITZ!Fon fiir HD-Telefonie

einen Umsatz von 200 Mio. Euro. 2009: FRITZ!Box mit VDSL und eigenem Speicher



Die Menschen Die Perspektive
Das Arbeitsumfeld bei AVM lhre Zukunft bei AVM

Brillante Ideen und auf3ergewdhnliche Leistungen entstehen Mit unseren Produkten haben wir eine Spitzenposition im
nur in einem angenehmen Arbeitsumfeld. Telekommunikationsmarkt erreicht. Dort zu sein und dort
zu bleiben verdanken wir vor allem unseren Mitarbeitern,
Bei AVM erwarten Sie ein die sich mit Begeisterung dafiir jeden Tag aufs Neue enga-
sympathisches Team und gieren. Wir sind stets auf der Suche nach iiberzeugenden
flache Hierarchien. Personlichkeiten, die sich diesem Anspruch gemeinsam
Jederzeit ansprechbare mit uns stellen.
Kolleginnen und Kollegen
und eine offene Kommu- Ein tiberdurchschnittlicher Berufs- und/oder Studienab-
nikation machen den schluss in einer relevanten Fachrichtung ist daher genauso
Einstieg und lhre weitere selbstverstdndlich wie die Begeisterung fiir Technologien,
Entwicklung leicht. ein ausgeprdgtes Kommunikationsvermégen, Belastbar-

keit, Flexibilitat und natirlich gute Englischkenntnisse.

Fiir gemeinsamen Aus-
tausch und Fachsimpe-
leien gibt es immer
Gelegenheit — natiirlich
auch, wenn man sich
beim Kaffee in der Kiiche
begegnet.

,Die Aufgaben sind vielseitig und das angenehme
Betriebsklima mochte ich nicht mehr missen.“

Martin Walter, Softwareentwicklung

Bei AVM zu arbeiten heif3t, mit uns an wegweisenden
technologischen Entwicklungen und deren Umsetzung in
innovative Produkte mitzuwirken. Ob in der Entwicklung, im
Management oder beim Vertrieb — Ihr Aufgabenfeld bei uns

ist sehrvielfaltig und stellt Sie jeden Tag aufs Neue vor
spannende Herausforderungen. B Erproben Sie als Testingenieur/in die einwandfreie

Funktion der neuesten AVM-Entwicklungen.

Nutzen Sie die Perspektiven:

B Arbeiten Sie mit uns als Soft- oder Hardware-
entwickler/in an innovativen Produkten.

Leistungen wollen wir selbstverstandlich entsprechend ho-

norieren. Moderne Arbeitspldtze, eine addquate Vergiitung, = B.etreuen Sie als Product Manager/in Ihr Produkt in
flexible Arbeitszeiten und ein dreizehntes Monatsgehalt einem lebhaften Markt.
sind nur einige der Vorziige, die unsere Mitarbeiterinnen M Erschliefien Sie im Vertrieb oder Marketing neue Markte

und Mitarbeiter sehr schatzen. und entwickeln Sie erfolgreiche Absatzkonzepte.



Der erste Schritt
Ihr Einstieg bei AVM

Sie wollen mit uns die Zukunft im Kommunikationsmarkt gestalten?

Dann schicken Sie uns lhre Online-Bewerbung mit tabellarischem
Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen sowie Angaben tiber
eventuelle Zusatzqualifikationen. Wir priifen schnellstmoglich, ob
Sie zu uns passen und laden Sie bei Interesse zum personlichen
Gespréch ein.

Unser Bewerbermanagement (von links):
Marion A. Becker, Alexandra Marksteiner und Betina Wiese

Kontakt:

AVM GmbH

Marion A. Becker

Alt-Moabit 95, 10559 Berlin
Telefon 030 39976-600, Fax -255
work@avm.de - www.avm.de

Unsere Kolleginnen aus dem Bewerbermanagement stehen lhnen
gerne fiir weitere Fragen zur Verfiigung. Selbstverstandlich behandeln
wir lhre Unterlagen vertraulich. Nahere Informationen und aktuelle
Stellenausschreibungen finden Sie unter
www.avm.de/ArbeitenbeiAVM

HIGH-PERFORMANCE COMMUNICATION BY... AV

© 2009 AVM GmbH. 18311/2009-01/2.000



